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ة  ســـت وانطلقت شـــركة عبدالله بن عبدالرحمن الفايز وشـــركاؤه للمحاماة والاستشـــارات القانونية "ذات مســـؤوليَّ تأسَّ
ة" في المملكة العربية السعودية، بنخبة من الكفاءات المتخصصة، من محامين ومستشارين قانونيين  محدودة مهنيَّ

 مبدأ ضبط المدخلات وجودة المخرجات في خدماتها القانونية.  
ً

وإداريين، معتمدة

ة محدودة  اســـتطاعت شـــركة عبدالله بن عبدالرحمن الفايز وشركاؤه للمحاماة والاستشـــارات القانونية "ذات مسؤوليَّ
 في مفاهيم عملائها - شـــركاء نجاحها - بتفعيـــل الجوانب الوقائية في الأعمـــال القانونية، 

ً
ـــة" أن تصنـــع تغييـــرا مهنيَّ

ســـم بالشـــفافية والمصداقية 
ّ
 يت

ً
 لامعا

ً
لتجنيـــب العميـــل النزاعات وما يلحقها من الجوانب العلاجية، مما صنع منه كيانا

لدى الشركات ورجال الأعمال والمستثمرين.
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الريادة الإقليمية في المجالات القانونية، بمساراتها الأصيلة 
والمتجددة، المستهدفة للكيانات والأفراد.

  تقديـــم خدمات قانونية بوســـائل احترافيـــة، وفق ضوابط ومعايير 
الأداء المهنـــي القانونـــي، محققيـــن قيمـــة مضافة فـــي خدماتنا، 
الشـــفافية  ومعتمديـــن  تواصلنـــا،  فـــي  العطـــاء  لغـــة  ميـــن  قدّ ومُ

والإفصاح في تعاملاتنا. 
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ة" الخبرات الشرعية التي  ة محدودة مهنيَّ تملك شركة عبدالله بن عبدالرحمن الفايز وشركاؤه للمحاماة والاستشارات القانونية "ذات مسؤوليَّ
ـــل المصـــدر الرئيـــس للأنظمة المعمـــول بها في المملكة العربية الســـعودية، والخبـــرات القانونية في تمثيل العملاء مـــن الكيانات والأفراد 

ِّ
تمث

بالمملكـــة العربيـــة الســـعودية في مجموعة واســـعة من مجـــالات الأنظمة ومختلف المســـارات القانونيـــة التجارية والمالية منها على ســـبيل 
المثال:

��א�������א���
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أنظمة الشركاتأنظمة الأعمال والتجارةالقضاء التجاري

تصفية التركاتالحراسات القضائيةتصفية الشركات

الملكية الفكريةالعلاقات والنزاعات العماليةالاستثمار الأجنبي

حقوق وترخيص الامتياز 
(عقود الفرنشايز)

الملكية العقاريةالأوراق النقدية والبنوك
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ل المصدر 
ِّ
ة" الخبرات الشرعية التي تمث ة محدودة مهنيَّ تملك شركة عبدالله بن عبدالرحمن الفايز وشركاؤه للمحاماة والاستشارات القانونية "ذات مسؤوليَّ

الرئيس للأنظمة المعمول بها في المملكة العربية السعودية، والخبرات القانونية في تمثيل العملاء من الكيانات والأفراد بالمملكة العربية السعودية في 

مجموعة واسعة من مجالات الأنظمة ومختلف المسارات القانونية التجارية والمالية منها على سبيل المثال:

� א�כ�א�� א������
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ع النتيجة قبل حدوثها، في حين قد يشاركنا أكثر الناس بهذا المنطق؛ إلا أنّ البعض 
ّ

 نؤمن بأنّ من العناصر الضرورية للنجاح: المقدرة على توق
 له من تقديـــم الحلول الوقائية 

ً
قـــد يفتقـــر للمعرفـــة أو للمصـــادر التي يمكن الاســـتناد إليها في الوصول إلـــى القرار الصائب؛ مما يكـــون مانعا

الصحيحة. 

ليّ ثـــم الفرز ثم الفحص ثم التحليل، آخذيـــن في الاعتبار جميع  لـــذا، فقـــد أوجدنا آلية لخدمات الاستشـــارات القانونيـــة نقوم فيها بالتقييم الأوّ
ة تبعات قانونية.  التفاصيل والاحتمالات التي قد تنشأ عنها أيَّ

 بالعمل مـــع عملائنا في ترابطٍ تامٍ باجتماعنا الدوري يهدف تقييم المركـــز القانوني وتقديم النصح لهم لتعزيز درجة 
ً
ا  جادّ

ً
لتزامـــا كمـــا أنّ لدينـــا اِ

ة أن يتمكن عملاؤنا من معرفـــة التبعات المحتملة ليكون  الإحـــكام القانونـــي في خطـــط أعمالهم المقبلة بما يحقق مصالحهم؛ ونـــدرك أهميّ
بمقدورهم تقييم أوضاعهم والتخطيط لأعمالهم بشكل أفضل. 

� ��
�
א����א�א� א��א

العقودالاستشاراتاللوائحالتشريعاتالبحوثالدراسات

א����א� א����א���



١٠

 ������ � �����

�� "�א� ��
�א�א� א��א������כא�� ����א�א� �א������כ� ���א��� �  ���א��­�  א��א�� ����يقوم فريق �
ز بهـــا فريقنا المتخصص، وتقترن  ��" بتقديـــم كافة الخدمات في المســـارات القانونية التجارية والمالية، والتي يتميّ�� �����

ة صعوبات.  بمقدرته على صنع الحلول الاستباقية الوقائية ووضع الخطط العلاجية لمواجهة أيَّ

م في النواحي القانونية التالية:
ّ
نحن نمتلك القدرة -وبشكلٍ منهجي- على تقديم خدماتنا ضمن إطار عمل منظ
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��" خدماتهـــا القانونية إلى مجموعة من الكيانات المحلية والأجنبية ورجـــال الأعمال في إطار العناية الفردية �� �����
القصوى لكل عملائنا لفهم وتلبية متطلباتهم بســـرعة وفاعلية، وتزويدهم بالوســـائل والنصائح القانونية الواضحة 
والعملية، وقد وضعنا نصب أعيننا أن نجتهد في خدمة عملائنا وتلبية احتياجاتهم بالعلم والمعرفة والثقة والقدرة 

على مواجهة التحديات؛ ومن ذلك:

القضـــاء التجـــاري: نتعامـــل مـــع القضايا التجاريـــة بأنواعها بـــكل احترافية، ويقـــوم فريقنا بإدارة كل قضية حســـب 
م للعميل المعالجة المثلى لقضاياه.   قدّ

ُ
اختصاصه، لن

تصفية الشـــركات والتركات: تتمثل التصفيات في مســـارين: رضائي وجبري، ويجب أن تشتمل التصفيات بمساريها 
سلسلة من الإجراءات الاحترازية والعلاجية وفق مخططٍ دقيقٍ لتتحقق المخرجات على الوجه الصحيح.

 عديـــدة تتطلب تعيين 
ً
 - أعمالا

ً
الحراســـات القضائيـــة: تتضمن الحراســـات الناشـــئة عـــن نزاعات - وهي الأكثر شـــيوعا

 
ً
الحـــارس القضائـــي وإيضـــاح نطاق أعمالـــه وتحديد الأعيان المحروســـة وآلية حفظهـــا، مما يجعلنـــا نضع مخططا

 لكل حراسة على حدة.
ً
مخصصا

� ��
�
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العقود والاتفاقيات والوثائق القانونية المتعلقة بالتجارة والأعمال.

م أقصى  الاســـتثمار الأجنبـــي: إننـــا ننظـــر بعناية إلـــى أهمية الاســـتثمارات في المملكـــة العربية الســـعودية ونقدّ
لة  دهم بمعلومات كاملة ومفصّ إمكانياتنا لخدمة حاجات عملائنا من المستثمرين القائمين أو المحتملين، حيث نزوّ
عن المناخ الاســـتثماري والتشـــريع القانوني في المملكة، ونعمل على إيجاد الإطار الأمثل والأكثر جدوى لدخول 

المستثمر إلى بيئة الأعمال في المملكة.

ا من المجتمع القانوني الســـعودي فإننا نضع  د، وبوصفنا جزءً م توصياتنا إلى المســـتثمرين بموضوعية وتجرّ كما نقدّ
م   على عملائنا من المســـتثمرين، ونقدّ

ً
م أولوياتنا متابعة أي تغييرات تشـــريعية محتملة يمكن أن تؤثر إيجابا

ّ
في ســـل

للمســـتثمرين الأجانـــب مجموعـــة من الخدمـــات القانونية في مختلـــف مجالات نظـــام الهيئة العامة للاســـتثمار، منها 
التأسيس والتسجيل وهيكلة التنظيم والاندماج والاستحواذ وفصل وتقسيم الشركات والتصفية وشطب التسجيل.

الوكالات التجارية والتوزيع.

التجارة الدولية.

حقوق وتراخيص الامتياز.

عد حقوق الملكية الفكرية (من براءات 
ُ
الملكية الفكرية (حقوق النشـــر والعلامات التجارية وبراءات الاختراع): حيث ت

، والتي ينبغـــي حمايتها بغطاء 
ً

الاختـــراع والعلامـــات التجاريـــة وحقـــوق التأليف) أحد أصول المنشـــأة الأكثر أهميـــة
ة  ة للملكيَّ صين من الهيئة الســـعوديَّ

ّ
حكم، وتعتبر خدماتنا في مجال حقوق الملكية الفكرية -كوننا مرخ قانوني مُ

ا من إعداد وتقديم ومتابعة طلبات   لجميع الإجراءات، بدءً
ً

ة- شـــاملة ة الفكريَّ ة بمزاولة جميع أنشـــطة الملكيَّ الفكريَّ
 المرافعـــة والتمثيل القضائي، وكذلـــك الدفاع في 

ً
التســـجيل داخـــل المملكـــة العربية الســـعودية وخارجها، وأيضـــا

ادعاءات التعدي على ملكية براءات الاختراع أو حقوق النشر أو العلامات التجارية.

- التوصيـــات القانونيـــة لعملائنا حـــول الحقوق والمســـؤوليات المرتبطة باســـتخدام حقـــوق الملكية 
ً
م -أيضـــا كمـــا نقـــدّ

الفكريـــة وممارســـات المنافســـة، وتقوم اســـتراتيجياتنا على بذل أقصـــى الجهود لحماية حقوق الملكيـــة الفكرية مع 
تجنب اللجوء للقضاء قدر الإمكان.

� ��
�
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الملكية الصناعية. 

الأنظمة المالية وأسواق المال.

مة للزكاة -والمســـتمدة من الشـــريعة الإســـلامية-، فإنَّ الأنظمة الضريبية 
ِّ
الزكاة والأنظمة الضريبية: على خلاف الأحكام الشـــرعية الثابتة المنظ

ق على المنشـــآت والاســـتثمارات الأجنبية - قد خضعت لإعادة هيكلة جذرية، وهو ما يتوافق معه دورنا  في المملكة العربية الســـعودية -المطبّ
ن تحليلنـــا وتوصياتنا ما يخص  قة في المملكة، ويتضمّ فـــي تحليـــل المنـــاخ الضريبي وتقديم النصح إلى عملائنـــا حول الالتزامات الضريبيـــة المطبّ
 على ذلك فإننا نقوم بتمثيل عملائنا أمام 

ً
التبعات الضريبية على مختلف التصرفات ومســـاعدة عملائنا على تنظيم شـــؤونهم الضريبية، علاوة

الأمانة العامة للجان الفصل في المخالفات والمنازعات الضريبية في المشكلات والقضايا والاعتراضات.

التأمين وإعادة التأمين.

 على المزاولة القانونية الطويلة لـ شركة عبدالله بن عبدالرحمن الفايز وشركاؤه للمحاماة والاستشارات 
ً
العلاقات والنزاعات العمالية: فاستنادا

ة" في خدمة مجموعة من كبار أصحاب العمل في المملكة العربية السعودية، فإننا مؤهلين لتقديم  ة محدودة مهنيَّ القانونية "ذات مسؤوليَّ
لائحـــة تنظيـــم العمـــل والهياكل الخاصـــة بحقوق ومزايا الموظفين بما يتفق مع نظام العمل، كما تشـــمل خدماتنا التفـــاوض بين أصحاب العمل 

والمستخدمين وإعداد اتفاقيات التوظيف الجماعية والفردية ومتابعة إجراءات التقاضي وتسوية المنازعات العمالية.

ة"  ة محدودة مهنيَّ الملكيـــة العقاريـــة: تمتلك شـــركة عبدالله بن عبدالرحمن الفايز وشـــركاؤه للمحاماة والاستشـــارات القانونية "ذات مســـؤوليَّ
ي مختلف أنواع الصفقات والتصرفات العقارية؛ ويشمل ذلك: التفاوض وصياغة عقود التملك وعقود الإيجار، ترتيبات 

ّ
غط

ُ
خبرات عملية واسعة ت

التمويـــل والســـداد، عقود المقاولات والإنشـــاءات، عقـــود الانتفاع، ومختلف أنواع المســـتندات القانونية الخاصة بالتصرفـــات العقارية التجارية أو 
الســـكنية. ومـــن جانـــبٍ آخر فإننا نقـــوم بالبحث والتحليل في الأوضاع القانونيـــة للعقارات ورفع التوصيات اللازمة للوصـــول إلى المركز القانوني 

مة منا في متابعة استخراج الصكوك وحجج الاستحكام. الأمثل، ويضاف لهذه الخدمات المقدَّ

� ��
�
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ـــة" حزمة متكاملة من  ة محدودة مهنيَّ م شـــركة عبداللـــه بن عبدالرحمن الفايز وشـــركاؤه للمحاماة والاستشـــارات القانونية "ذات مســـؤوليَّ قـــدّ
ُ
ت

 من التسجيل وهيكلة التنظيم إلى التصفية وشطب التسجيل، كذلك ما يتعلق بشأن 
ً
الخدمات القانونية في مختلف مجالات نظام الشركات، بدءا

الاندماج والاســـتحواذ وفصل وتقســـيم الشـــركات، كما نعمل كمستشـــار قانوني عام للشـــركات لتنفيذ جميع احتياجاتها القانونية، بما في ذلك 
تمثيل العملاء لدى المراجع القضائية، وتحليل النتائج القانونية التي تترتب على الصفقات والتعاقدات التي ترغب الشـــركة في إبرامها وتقديم 

النصح بشأنها، ومن ضمن هذه الخدمات:
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تأسيس 
وتسجيل 
الشركات

الاندماج 
والاستحواذ 

ك الكامل 
ُّ
(التمل

للشركات).

المشاركة 
والائتلاف 
التضامني

اتفاقيات 
المساهمات 

والحصص

الإفلاس 
والتصفية.
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ً
 حافلا

ً ّ
ـــجلا �" سِ ����� ������ � ��������

�� "�א� ��
�א�א� א��א������כא�� ����א�א� �א�����  א��א�� ������ �  ���א��­�����כ� ���א����تمتلـــك �

س الكثيـــر من الوقـــت والجهد للوصول إلـــى المفاهمات الوديـــة والحلول  بالنجاحـــات فـــي هذا المجال، فنحن نســـعى بشـــكل مســـتمر ونكرِّ
وتســـوية النزاعـــات بيـــن عملائنـــا وخصومهم، لكننا فـــي المقابل نضطلع بدورنا بكل حـــزم ووعي وتصميم في متابعـــة القضايا لدى مختلف 
المحاكـــم والجهـــات الإدارية والقضائية في مختلف الاختصاصات، خلال إجراءات التقاضي وقبل بدئها نعمل بالتنســـيق المتواصل مع عملائنا 

لوضع وتأسيس أفضل الاستراتيجيات اللازمة للادعاء أو الدفاع.

� ��
�
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محاكم 
الاستئناف

القضاء
א���א»ªالعام

القضاء 
التجاري

اللجان 
المصرفية 
والضريبية

القضاء
الإداري

القضاء 
العمالي
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مين الممارســـين في القانـــون التجاري لدى مركز 
ّ
تنا في قائمة المحك بموجـــب ترخصينـــا الصـــادر من وزارة العـــدل بمزاولة التحكيـــم، وعضويّ

ة  تنا بدرجة (أ) لـــدى هيئة محكمي الأكاديميَّ التحكيـــم التجـــاري لـــدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية (دار القـــرار) برقم: (2133)، وعضويّ
ار، وللســـوابق التحكيمية المتميزة 

ّ
ة للعق مين لدى الهيئة العامَّ

ّ
تنـــا ضمن قائمة المحك ـــة للوســـاطة والتحكيم برقم: (3083)، وعضويّ الدوليَّ

سين من ذوي النزاهة المهنية والاحتراف، ولهم تجربة  مين المتمرِّ
ِّ
 يضم مجموعة من المحك

ً
 متمكنا

ً
ا  تحكيميّ

ً
التي حققناها، فإنّ لدينا فريقا

ة إجراءات لتسوية المنازعات عبر القضايا التحكيمية. مين في عدّ
ِّ
شاملة كمستشارين ومحك

� ��
�
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تقديم الطلب

الفحص والقبول

إبرام الوثيقة

عقد الجلسات

صدور القرارالمناقشة

المداولة

�כ�¬�א�
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فـــي ضـــوء الطبيعـــة الخاصة لبعـــض النزاعات ومراعاتنـــا لاحتياجات العملاء فإننا نبذل ما بوســـعنا لتوجيـــه أطراف النزاع نحـــو التفاوض، وذلك 
ه أطراف النزاع نحو   يوجّ

ً ّ
م حلا لح خير) فإننا لا نقدّ بموجب ترخصينا الصادر من وزارة العدل بمزاولة المصالحة، ومن منطلق خيرية الصلح (والصُّ

التنازلات وأنصاف الحلول، بل نسعى لتقديم مفهوم البديل الثالث الذي يرتقي بهم إلى درجة مختلفة من الخيارات تضمن - بإذن الله - أن 
رضـــي جميـــع الأطـــراف، وذلك بهدف تجنب النزاعات وتوفير الوقـــت والجهد وحفظ المال وديمومة العلاقات، وإنهاء الخلاف بأيســـر الطرق  يُ

 للنزاع. 
ً
 حاسما

ً
 تنفيذيا

ً
عدّ سندا ومن ثمَّ صياغة الاتفاق وتوثيقه عبر المنصة المخصصة لذلك، مما يُ

� ��
�
א����א� א��א
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الفحص الإفصاحتقديم الطلب
إبرام الوثيقةوالقبول

١٩

صدور القرارالمداولةالمناقشةعقد الجلسات
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ال لجميع مواردنا العلمية والبشرية تقوم شركة عبدالله بن عبدالرحمن  �: وذلك من خلال اســـتخدامنا الفعَّ ��
�
�א� �א���א® א��א��א���א�
عداد بحوث وتحليلات ودراسات  ة" بشـــكل مســـتمر بإِ ة محدودة مهنيَّ الفايز وشـــركاؤه للمحاماة والاستشـــارات القانونية "ذات مســـؤوليَّ
ا موضع اهتمام عملائنا أو المســـتجدات القانونية في مختلف فروع القانون، وهو ما يثري خبراتنا  قانونية في المجالات التي تكون إمَّ
ز من مكانة المقترحات والتوصيات القانونيـــة التي نقدمها إلى عملائنا، والتي 

ِّ
العمليـــة بالبحـــوث القانونية المنهجيـــة المتقدمة، ويعز

دة.
ّ

تخص بعض الحالات القانونية المعق

 ������ � ��������

�� "�א� ��
�א�א� א��א�����א� �א������כא�� ����א����  ���א��­�  א��א�� ������כ� ���א��� ����¨: تقوم ��������א� א������
قين الصادرة من وزارة العدل.

ّ
�" بتقديم جميع أعمال التوثيق المنصوص عليها في لائحة أعمال الموث �����

� ��
�
א����א� א��א
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مكـــن التعامـــل مـــع شـــركة عبدالله بـــن عبدالرحمن الفايـــز وشـــركاؤه للمحامـــاة والاستشـــارات القانونية "ذات  يُ
 لاحتياجات العميـــل واختياره، 

ً
قٍ مختلفة ووفقـــا

ـــرُ
ُ
ـــة" وتنظيـــم أتعابهـــا المهنية بط ة محـــدودة مهنيَّ مســـؤوليَّ

ق التالية: رُ
ُ
ويكون التعامل بواحدة أو أكثر من الط

ة التي   للخبرات القانونيَّ
ً
التعامل على أساس الاتفاق على قيمة ساعة العمل، ويتمّ احتساب الأتعاب وفقا

مة. قدَّ ة المُ صت له وطبيعة الخدمة القانونيَّ صّ
ُ

يتطلبها تنفيذ العمل ومقدار الساعات التي خ

بق هذا النوع من 
َّ
ط  ما يُ

ً
ثبت في اتفاقية الأتعاب، وغالبا تفق عليه ويُ التعامل على أســـاس مبلغ مقطوع، يُ

دة، ويتـــمّ الاتفاق بين الشـــركة والعميـــل على قيمة  حدَّ ـــة مُ الأتعـــاب علـــى تنفيـــذ خدمـــة أو مهمة قانونيَّ
الأتعاب وشروط الدفع بما يتناسب مع نوع العمل.

ة، وينطبق هذا التعامل على بعض الحالات التي ترتبط بتحقيق نتيجة إيجابية  التعامل بموجب أتعاب نســـبيِّ
 يكون استحقاق نسبة الأتعاب المتفق عليها من إجمالي قيمة الإنجاز المحقق.

ْ
لمصلحة العميل، وعند إذ

التعامـــل بموجـــب عقـــد خدمات استشـــارات ســـنوي، وهذا يتناســـب مع المنشـــآت ورجال الأعمـــال؛ حيث يتم 
ـــة؛ حيـــث يتـــم الاتفاق على  ـــة، ولا تشـــمل الدعـــاوى القضائيَّ الاتفـــاق علـــى الخدمـــات الاستشـــارية القانونيَّ
الدعـــاوى القضائيـــة باتفـــاق مســـتقل، ونطاقهـــا المكانـــي، وذلـــك مقابل مبلغ ســـنوي مقطوع وبأســـعار 

ومميزات خاصة.

��א�א� א���א��
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هـــذه الخدمـــات كثيرة ومتنوعـــة -ويمكن الحصول على معلومات تفصيلية أكثر بالاتصال بنا والاجتماع بأحد مستشـــاري 
نشـــأة أو رجال الأعمال، وتقـــدم الخدمات المحددة من   لاحتياجات المُ

ً
الشـــركة- وتختلـــف بناءً على طلـــب العميل ووفقا

ع 
َّ

خلال عقد الاستشـــارات الســـنوي في جميع مناطق المملكة العربية الســـعودية أو حسب ما ينص عليه العقد الموق
ن -على سبيل المثال- التالي: عليه من الطرفين، وتتضمّ

 :ª°� ;� : א����א� א����א���
�
� ���

 بها. 
ّ
نشأة في حال وجود أعمال لا يمكن إنجازها إلا ما دعت الضرورة - بزيارة مقر المُ

َّ
قيام مستشار قانوني - كل

 بأنّ هذه الســـاعات قابلة الترحيل للســـنة التالية -بما لا يزيد عن 
ً
تفق عليه - من ســـاعات العمل، علما تقديم عدد - يُ

30% من العقد المنقضي- إذا لم يستفد منها العميل في حال تجديد العقد دون انقطاعٍ زمني.

 فيها. 
ً
نشأة طرفا صياغة ومراجعة جميع العقود والاتفاقيات، والتي تكون المُ

نشأة.  ة بأعمال المُ صياغة وتنظيم عقود العمل والعمال الخاصَّ

نشـــأة تناقـــش الأمور الخاصـــة بعملهم وعلاقته  نشـــأة لتقديـــم دورات للموظفين العاملين بالمُ التنســـيق مع المُ
بالأنظمة ومسؤولية وواجبات كل منهم على ضوء ذلك. 

، والاطلاع 
ً
دراسة جميع الأوضاع القانونية السابقة -المتاحة- للتعاقد مع العميل والمتعلقة بمنشآته أو به شخصيا

على جميع العقود والأوراق الإدارية والهيكل التنظيمي وسياســـة الائتمان المعتمدة وعقود العمل التي تنظم 
علاقاتـــه بالعمالـــة الموجودة لديه، وإعداد لوائح العمل الداخلي للشـــركة وتعديلها إن لزم الأمر، وإعداد وصياغة 
 
ً
لوائـــح المكافـــآت والجزاءات ومباشـــرة إجـــراءات اعتمادها مـــن وزارة الموارد البشـــرية والتنميـــة الاجتماعية، وفقا

لمتطلبات نظام العمل والعمال ولائحته التنفيذية.
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نشأة وتقديم تقرير حول الإيجابيات أو نقاط الضعف ووضع المقترحات الكفيلة بإصلاحها. دراسة جميع الأوضاع القانونية والنظامية للمُ

نشـــأة وإبداء الرأي فيما يتعلق بشـــؤونها وعلاقاتها مع  بذل النصح والمشـــورة وتقديم الاستشـــارات النظامية والشـــرعية والقانونية للمُ
الدوائر الحكومية والمؤسسات العامة وسائر الشركات والشخصيات الاعتبارية. 

نشأة بتوجيهها إلى المؤسسات العامة أو الخاصة أو العملاء، والتي تحمل الطبيعة القانونية.  إعداد الرسائل التي ترغب المُ

استخراج التراخيص لنشاطات العميل من الجهات الحكومية المختصة.

تسجيل الوكالات والعلامات التجارية وبراءات اختراع داخل المملكة العربية السعودية.

تأســـيس الشـــركات والمؤسســـات واســـتخراج الســـجلات التجارية لها، وتعديل عقد تأسيس الشـــركة أو شطبه أو اســـتصدار التراخيص الخاصة 
اللازمة لممارسة نشاطاتها المعلنة.
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هناك بعض الأنواع من الدعاوى تكون بطبيعتها قابلة للاتفاق على شمولها ضمن الأتعاب السنوية المقطوعة وذلك كالجلسات أو الإجراءات 
التي يتم حضورها على أساس الساعات المجانية.

دة ســـواءً فيما يتعلق  فيمـــا عـــدا الحالـــة المذكورة في الفقرة الســـابقة أو في أي موضع من هذا العـــرض فإنها تقدم للعميل بأتعاب محدّ
 بالنسبة لكل قضية أو إجراء على حدة.

ً
بمقدم أو تتمة الأتعاب، ويتم الاتفاق على ذلك تفصيلا

�כ�¬:�: א�
�
�א�¢א

رة. قدّ د الأتعاب المُ مَّ نحدّ
َ
م العميل بطلب التحكيم، نقوم بتقدير القضية التحكيمية، ومن ث بعد تقدّ

م من عدمه، ونحو ذلك من الاعتبارات.
ّ
حك راعى في ذلك كون القضية تتطلب أكثر من مُ لكل قضية تحكيمية تقديرها المحدد، ويُ

א: א��·א¶ א��כא
ª �����א�:  �א���

ع عليه من 
َّ

يتم يتقدم الخدمات المحددة من خلال العقد في جميع مناطق المملكة العربية السعودية أو حسب ما ينص عليه العقد الموق
الطرفين. 

: א����א� �א����א� א¸»א���: 
�
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ة محدودة  الاســـتفادة من الشـــبكة الدولية لـ شـــركة عبدالله بن عبدالرحمن الفايز وشركاؤه للمحاماة والاستشـــارات القانونية "ذات مسؤوليَّ
ة". مهنيَّ

الاستفادة من خدمات الشركة الالكترونية والتي تقدم من خلال فترة سريان العقد ودون أية زيادة في الرسم السنوي أو حسم من ساعات 
العمل المجانية. 

ترحيل ساعات العمل المجانية التي لم تستهلك من العميل إلى السنة اللاحقة في حال تجديد العقد دون انقطاع زمني.
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�" سياسات الجودة التالية: ����� ������ � �����
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ّ
تتبن
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ملاء، بحيـــث نضمن عدم قيامنا بالارتباط بعميل جديد إذا توفرت لدينا المعرفة عن  ة مع العُ إنَّ مـــن المبـــادئ الأساســـية لدينا تنظيم ارتباطاتنا القانونيَّ
ين. ملائنا الحاليّ وجود تعارض قائم في المصالح مع عُ

:���א����א� �א�¼
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�
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يتـــم تجهيزهـــا وإرســـالها إلـــى 
العمـــلاء خـــلال ثمانيـــة وأربعون 
التـــي  الحـــالات  وفـــي   ،

ً
ســـاعة

البحـــث  مـــن  المزيـــد  تتطلـــب 
فـــإن  المســـتفيضة  والدراســـة 
الوقـــت اللازم للإنجـــاز يكون بين 
ـــام عمـــل،  ثلاثـــة إلـــى ســـبعة أيَّ
 
ً
مســـبقا العميـــل  إعـــلام  ويتـــم 

ع.
َّ

بموعد الإنجاز المتوق

�א��: א���

يعتمـــد الزمـــن الـــذي تســـتغرقه 
الـــلازم  الوقـــت  علـــى  الدعـــوى 
والوثائـــق  الملفـــات  لدراســـة 
ســـير  وعلـــى  ـــزاع، 

ِّ
بالن ـــة  الخاصّ

الإجراءات في المحاكم، وتضمن 
شـــركة عبداللـــه بـــن عبدالرحمـــن 
للمحامـــاة  وشـــركاؤه  الفايـــز 
"ذات  القانونيـــة  والاستشـــارات 
ـــة"  مهنيَّ محـــدودة  ة  مســـؤوليَّ
تنفيـــذ الجـــزء الخـــاص بالتحضيـــر 
بالإطـــار  ومتابعتهـــا  للدعـــاوى 

الزمني المطلوب.

א���א® �א���א�א�:

يعتمـــد الوقـــت الـــلازم لإنجـــازها 
وموضوعـــه  البحـــث  نـــوع  علـــى 
للإطـــار   

ً
ووفقـــا ومتطلباتـــه 

الزمنـــي الذي يتم الاتفاق عليه 
 مع العميل.

ً
مسبقا

א���א���:

نقـــوم بتزويد عملينـــا بتقرير عن 
مسار قضيته حسب آخر منجزاته، 
وعشـــرون  أربعـــة  خـــلال  وذلـــك 
أو  الإنجـــاز  انتهـــاء  مـــن  ســـاعة 

إتمام الإجراء.

٢٦
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إنَّ شـــركة عبداللـــه بـــن عبدالرحمـــن الفايـــز وشـــركاؤه للمحامـــاة والاستشـــارات 
ـــة" عضـــو فـــي شـــبكة مـــن مـــكاتب  ة محـــدودة مهنيَّ القانونيـــة "ذات مســـؤوليَّ
مســـتقلة تعمـــل في مجـــال القانـــون والمحاماة، ولهـــا تعاون مع مستشـــارين 
عتبـــر شـــركة عبداللـــه بـــن عبدالرحمـــن الفايز 

ُ
ومختصيـــن حـــول العالـــم، وبذلـــك ت

ة"  ة محدودة مهنيَّ وشـــركاؤه للمحاماة والاستشـــارات القانونية "ذات مسؤوليَّ
ـــة  جاهـــزة لتقديـــم استشـــاراتها حـــول مختلـــف فـــروع القانـــون والبيئـــة القانونيَّ
ة دول في منطقة الخليج العربي والشرق الأوسط  دَّ ة السائدة في عِ والقضائيَّ

وأنحاء أخرى من العالم.

:��¢��� �א� ���� א��¯�א� א��½
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Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company”

Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” has been established in the 
Kingdom of Saudi Arabia, by a group of staff with specialized competencies; including lawyers, legal and administrative consultants, 
upholding the principle of managing inputs and quality of outputs in its legal services.

The Firm has been able to make a remarkable change in the perception of its clients, its success partners, through activating the preventive 
aspects of legal work, so as to spare the client disputes and related remedial measures, which made it a brilliant entity that is transparent 
and credible with companies, businessmen and investors.



02

Our Vision

Our Message

We strive for regional leadership in the legal fields, with its original and 
renewed paths, targeting entities and individuals.

We provide legal services through professional means, in accordance with the 
rules and standards of legal professional performance, value-added services, 
present the language of giving in our communication, and adhere to transpar-
ency and disclosure in our interactions.
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Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” has the legal expertise 
that is the main source of regulations in force in the Kingdom of Saudi Arabia, as well as the legal expertise to represent clients from 
entities and individuals in the Kingdom of Saudi Arabia, in a wide range of regulations and various Commercial and financial legal 
tracks, for example:

Commercial judiciaryBusiness and trade LawsCorporate regulations

Liquidation of companiesJudicial receivershipSettlement of inheritance

Foreign investmentLabor relations and 
disputes

Intellectual property

Franchise rights and licenses 
(Franchise contracts)

Banknotes and banksReal estate ownership

Our Experiences



 Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants
 “Limited Liability Company” includes a team of competent lawyers in the field of
 litigation and pleadings with prior judicial experience in the general and
 commercial courts of justice and the Supreme Court. The Firm also includes a
 number of legal advisors and negotiators with outstanding academic qualifications
 and high professional experience in legal departments, and postgraduate degrees
 from the most prestigious foreign universities; who are united by the same purpose
 .and serious commitment to satisfy the client and realize his interests

Human Resources

04
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The Firm
Specialties
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Legal Advice  •

ContractsConsultationsRegulationsLegislationResearchesStudies

Consulting Services

We believe that the ability to anticipate the outcome before it happens is a key element for success, and while most people may share 
the same logic, some may lack knowledge or sources upon which the right decision can be made; which prevents them from provid-
ing the correct preventive solutions.

Therefore, we have created a mechanism for legal advisory services, in which we perform the initial assessment, screening, examina-
tion and analysis, taking into account all the details and possibilities that may give rise to any legal consequences.

We also have a serious obligation to work with our clients in complete coherence, through periodic meetings aimed at assessing their 
legal status and advising them, to enhance the degree of legal precision of their future business plans in a way that achieves their 
interests. We understand the importance of our customers' ability to know the potential consequences, so that they can batter assess 
their situation and plan their business.
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Legal Advice  •

The team of Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability 
Company” provides all services in the commercial and financial legal tracks, which are areas of expertise for 
the team, along with the ability to create proactive and preventive solutions and develop remedial plans to 
address any difficulties.

We have the ability to systematically provide our services within a structured framework in the following 
legal aspects:

First: Business Laws and Regulations:

Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” 
provides legal services to a group of local and foreign entities and businessmen within the framework of 
maximum individual care for all clients, to quickly and effectively understand and meet their requirements 
and provide them with clear and practical legal means and advice. We have set our minds on striving to serve 
our clients and meet their needs through science, knowledge, confidence and ability to face challenges. Such 
services include the following:

Commercial Judiciary: We professionally handle commercial cases of all kinds, while our team manages 
each case according to its competence, to provide the client with the best solution for his cases.

Liquidation of companies and settlement of inheritance: The liquidation can take two tracks: consensual 
and forced; both of which must include a series of precautionary and remedial measures according to an 
accurate scheme, in order for the required outcomes to be properly achieved.

SJudicial receivership: The receiverships arising from disputes, the most common, include numerous acts 
that require the appointment of a judicial guard, clarifying the scope of his work, identifying the guarded 
objects and the mechanism for their preservation, which make us draw up a plan for each receivership 
separately.

02

03

01
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Legal Advice  •

Contracts, Agreements and Legal Documents related to Trade and Business.

Foreign investment: We look carefully at the importance of investments in Saudi Arabia and offer our 
utmost capabilities to serve the needs of our clients and existing or potential investors. We provide them 
with full and detailed information about the investment climate and legal legislation in the Kingdom, 
and do our best effort to create the optimal and most feasible framework for the investor’s entry into the 
business environment in the Kingdom.

In addition, we objectively and impartially present our recommendations to investors. As a part of the Saudi 
legal community, we prioritize following up on any potential legislative changes that could positively affect 
our investor clients. we provide foreign investors with a range of legal services in various areas of the SAGIA 
system; including incorporation, Registration, organizational structure, merger and acquisition, separation 
and split of companies, liquidation and deregistration.

Commercial Agencies and Distribution.

International Trade.

Franchise rights and licenses.

Intellectual property (copyrights, trademarks, and patents): Intellectual property rights (patents, 
trademarks, and copyrights) are considered one of the most important assets of any entity, which should 
be protected by a tight legal cover. Being licensed by the Saudi Authority for Intellectual Property to 
conduct all intellectual property activities, our services in the field of intellectual property rights include 
all legal procedures, such as preparing, submitting and following up on registration applications, inside 
and outside the Kingdom of Saudi Arabia, as well as pleading and judicial representation, and defense of 
infringement claims of patent ownership, copyrights or trademarks.

Moreover, we provide our clients with legal advice regarding the rights and responsibilities associated with 
the use of intellectual property rights and competition practices. Our strategies are based on making the 
utmost efforts to protect intellectual property rights while avoiding recourse to judiciary as much as possible.

04
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Industrial Property.

Financial Regulations and Capital Markets.

Zakat and Tax Regulations: Contrary to the established legal provisions regulating zakat, which are derived from Islamic law, the tax 
regulations in Saudi Arabia applicable to foreign establishments and investment, have undergone a radical restructuring, which is in 
line with the role we play in analyzing the tax climate and advising our clients on the tax obligations applied in the Kingdom. Our 
analysis and recommendations include the tax consequences of various actions and helping our clients organize their tax affairs. In 
addition, we represent our clients before the General Secretariat of Zakat, Tax and Customs Committees to settle their issues, cases 
and objections.

Insurance and Reinsurance.

Labor Relations and Disputes: Based on the long legal practice of Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal 
Consultations “limited liability company” in serving a group of major employers in Saudi Arabia, our Firm is qualified to prepare work 
regulations and structures for employees' rights and benefits in accordance with the Labor Law. Our services also include negotiation 
between employers and employees, preparation of collective and individual employment agreements, follow-up on litigation 
procedures and settlement of labor disputes.

Real estate Ownership: Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” 
has broad practical experience in various types of real estate deals and transactions, which include negotiating and drafting 
ownership and lease contracts, financing and payment arrangements, contracting and construction contracts, usufruct contracts, and 
various types of legal documents related to commercial or residential real estate transactions. On the other hand, we investigate and 
analyze the legal conditions of real estate and make necessary recommendations for achieving optimal legal position. We also provide 
services of following up issuance of ownership deeds and documentations.
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Legal Advice  •
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Second: Qualitative Jurisdiction:

A. Provisions related to Local and Foreign Companies:

Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” provides a full package of 
legal services in various areas of the corporate system; from registration and restructuring of the organization to liquidation and 
deregistration, as well as matters related to merger, acquisition, separation and split of companies. The Firm also offers general counseling 
services for companies to execute all their legal requirements; including representing clients before judicial authorities, analyzing the 
legal consequences of deals and contracts that the company wishes to conclude, and providing advice on them. Such services include the 
following:

B.   Specializations related to government companies:

Bankruptcy 
and 

liquidation

Contributions 
and shares 
agreements

Participation 
and Advocacy 

Coalition

Merger and 
acquisition

(full ownership of 
companies).

Incorporation 
and registration 

of companies

Contracts for construction, management, 
investment and operation of projects.

Tenders, competitions and government 
procurement contracts.

 Ratification and authentication of deeds
.and documents

Legal protection for executed contracts.

09

Legal Advice  •
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Third: Dispute Settlement:

Litigation:

Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” provides a full package 
of legal services in various areas of the corporate system; from registration and restructuring of the organization to liquidation and 
deregistration, as well as matters related to merger, acquisition, separation and split of companies. The Firm also offers general 
counseling services for companies to execute all their legal requirements; including representing clients before judicial authorities, 
analyzing the legal consequences of deals and contracts that the company wishes to conclude, and providing advice on them. Such 
services include the following

Legal Advice  •
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 Courts of
Appeal

 General
Judiciary

 Commercial
Judiciary

 Administrative
Judiciary

Labor Judiciary

Litigation

 Banking and
Tax Committees
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Third: Dispute Settlement:

Arbitration:

Pursuant to our license issued by the Ministry of Justice to practice arbitration, and our membership in the list of practicing 
arbitrators in commercial law at the Commercial Arbitration Center for the Gulf Cooperation Council (Dar Al-Qarar) No (2133), our 
class (A) membership in the International Academy Arbitrators Authority for Mediation and Arbitration No. (3083), and our 
membership in arbitrators list of the Real Estate General Authority, and due to the outstanding arbitration precedents that we have 
achieved; we have a skilled arbitration team that consists of a group of experienced arbitrators of professional integrity and 
professionalism, who have holistic experience as consultants and arbitrators in several procedures for settling disputes through 
arbitration cases.

Legal Advice
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Third: Dispute Settlement:

Settlement and Reconciliation:

Given the particular nature of some disputes and taking into account the needs of our clients, our Firm staff do their best to direct 
the parties to the dispute towards negotiation, pursuant to our license to practice reconciliation issued by the Ministry of Justice. 
out of principle "peace is better", we do not offer a solution that directs the parties towards concessions and half solutions, rather, 
we present the concept of the third alternative that unlocks options at a different level, which guarantee the satisfaction of all 
parties, with the aim of avoiding conflicts, saving time and effort, preserving money and perpetuating relations, ending the dispute 
in the easiest way possible, and then we draft and document the settlement agreement through the platform designated therefor, 
which is deemed as a crucial executive document for the settlement.

14

Legal Advice
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Reconciliation

Disclosure
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and Acceptance
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Fourth: Other Services:

Legal Studies and Research: Through the effective use of all available scientific and human resources, Abdullah bin Abdulrahman 
Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” continuously conducts research, analysis and 
legal studies in areas that are either of interest to our clients or legal developments in various branches of law, which enriches 
our practical experience with advanced systematic legal research, and enhances the position of the legal proposals and 
recommendations that we offer our clients in relation to some complex legal cases.

Documentation work: Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability 
Company” provides all documentation services stipulated in the Notary Business Regulations issued by the Ministry of Justice.

Legal Advice
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relations
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Deal Options

Clients may deal with Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” 
and settle the professional fees thereof through different methods, according to the client need and choice. A deal with the Firm can 
be concluded through one or more of the following methods: 

Deals based on agreement on the value of the working hour, whereas the fees shall be calculated according to the legal exper-
tise required to carry out the work, the number of hours allocated for it, and the nature of the legal service provided.

Deals based on a lump sum, which shall be agreed upon and stated in the fee agreement. This type of fee is often applied to 
performance of a specific legal service or task, where an agreement is concluded between the Firm and client on the amount of 
fees and payment terms commensurate with the type of work.

Deals upon relative fees. Such deals apply to some cases that are associated with achieving a positive outcome in the interest of 
the client, then the Firm is entitled to receive fees amounted by an agreed percentage of the total value of the achieved interest.

Deals under an annual consulting services agreement. Such deals suit enterprises and businessmen; where both parties shall 
agree on legal advisory services, which does not include lawsuits; as lawsuit services and their spatial scope shall be agreed 
upon by an independent agreement, in return for a lump sum annual amount with special prices and benefits.

01.

02.

03.

04.
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The most important services provided under the annual consulting agreement

The services provided under the annual consulting agreement are numerous and varied. More detailed information on such services 
can be obtained by contacting us and meeting with one of the company's consultants. The services vary at the client's request and 
according to the needs of the enterprise or businessmen. Moreover, such services may be provided in all regions of Saudi Arabia or 
as stipulated in the contract signed by both parties; they include but are not limited to the following:

First: Advisory Services; which includes the following actions:

A legal advisor shall, when needed, visit the facility's headquarters in the event that there are works that cannot be accom-
plished without such visit.

An agreed-upon number of working hours shall be offered, provided that such hours, representing no more than 30% of the 
expired contract, may be transferred to the next year, if the client does not benefit therefrom in the event of renewing the con-
tract without interruption upon expiration.

All contracts and agreements to which the Enterprise is a party shall be drafted reviewed.

Draft and organize work and labor contracts related to the Enterprise's work.

Coordinate with the Enterprise to provide courses for the employees working in the Enterprise; which address issues related to 
their work, its relation to the regulations and the responsibilities and duties of each of them in this light.

Study all available previous legal situations of contracting with the client, which is related to his facilities or to him personally, 
and review all contracts, administrative papers, organizational structure, approved credit policy and employment contracts that 
regulate his relations with the workers, prepare internal work regulations for the company and amend them if necessary, prepare 
and Draft regulations for rewards and penalties, and initiate their procedures of approval by the Ministry of Human Resources 
and Social Development, according to the requirements of the Labor Law and its executive regulations.

01.

02.

03.

04.

05.

06.



Study all the legal and regulatory conditions of the Enterprise, submit a report on its strong and weak points and offer propos-
als to fix the weak ones.

Provide regular, legitimate and legal advice to the Enterprise and express an opinion regarding its affairs and relations with gov-
ernment departments, public institutions, other companies and legal persons.

Draft letters of legal nature that the Enterprise wishes to address to public and private institutions or clients.

Issue licenses for the client's activities from the competent government authorities.

Register agencies, trademarks and patents within the Kingdom of Saudi Arabia.

Establish and register companies and enterprises, amend or delete its Memorandum of Association, and issue special licenses 
necessary to perform its declared activities.

20
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12.

The most important services provided under the annual consulting agreement
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The most important services provided under the annual consulting agreement

Second: Lawsuits:
There are some types of lawsuits that, by nature, can be agreed upon to be included in the fixed annual fees; such as sessions or 
procedures that are attended based on free hours.

Except for the case mentioned in the previous paragraph or anywhere in this guide, lawsuit services shall be provided to the client 
with particular fees, whether in relation to the advance payment or the completion of the fees, which shall be agreed upon in detail 
according to each case or procedure separately.

Third: Arbitration:
After the client submits a request for arbitration, the Firm assesses the arbitration case, and then determine the estimated fees.

Each arbitration case has its specific assessment, taking into account whether or not the case requires more than one arbitrator, and 
so forth considerations.

Fourth: Spatial Scope of Services:
The specified services under the contract signed by both parties shall be provided in all regions of the Kingdom of Saudi Arabia or as 
stipulated therein.

Fifth: Additional services and benefits:
In addition to the previously mentioned services, the client in contract with the Firm can benefit from the following services:

Access the international network of Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability 
Company”.

Benefit from the company's electronic services, which are provided during the term of the contract without any increase in the annual 
fee or deduction from the free working hours.

Transfer the free working hours that were not used for the client to the next year in the event of renewing the contract after 
expiration without interruption.

01.

02.

01.

02.

01.

02.

03.



Commitment to quality

Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consultants “Limited Liability Company” adopts the following quality policies:

1. Time frame for delivery of works:

2. Ensure no conflict of interest:
It is a fundamental principle for our Firm is to organize our legal engagements with clients, so as to ensure that we do not associate with a new client 
if we have knowledge of an existing conflict of interest with our current clients.

Legal advice: 

It shall be prepared and sent to 
clients within forty-eight 
hours, and in cases that require 
further research and extensive 
study, the time required for 
delivery shall be from three to 
seven working days, and the 
client will receive prior notice of 
the expected delivery date.

Claims: 

The time for lawsuit depends 
on the time required to study 
the files and documents relat-
ed to the dispute thereof, and 
the progress speed of the 
procedures in courts. Abdullah 
bin Abdulrahman Al-Fayez & 
Partners Law Firm and Legal 
Consultants “Limited Liability 
Company” guarantees the 
execution of the part of proce-
dures related to preparing and 
following up the lawsuits 
within the required time 
frame.

Research and Studies: 

The time required to complete 
research and studies depends 
on the type, subject and 
requirements thereof, and 
shall be in line with the time 
frame that is previously agreed 
upon with the client.

Reports:

The Firm shall provide the 
client with an updated report 
on the progress of his case, 
within twenty-four hours of 
the finalization of the case or of 
the procedure.
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Abdullah bin Abdulrahman Al-Fayez & Partners Law Firm and Legal Consul-
tants “Limited Liability Company” is a member of a network of indepen-
dent offices working in the field of law and legal practice, and collaborates 
with consultants and specialists around the world. Therefore, our Firm is 
more than qualified to provide consultations on various branches of law 
and the legal and judicial environment prevailing in several countries in the 
Arab Gulf region, the Middle East and other parts of the world.

International Relations and Representation

23



يــــــــــــــاض، حـــــي اليــــــــــاسمين، طــريــــــــق أنس بن مــــــــالك -رضــــــي اللــــه عنــــــــــه الرّ

.(info@alfayez.sa) :البريد الإلكترونـــــــي

.(www.alfayez.sa) :الموقع الإلكتروني
ص.ب: الريـاض، (13326-6179).
اني: 8001233337 الرقم المجّ

هاتـــف: 00966112008300
فاكس: 00966112008400
ال: 00966555080909 جـــوّ


